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ACTA N° 09
CORRESPONDIENTE A LA SESION EXTRAORDINARIA
CONSEJO DIRECTIVO
30/07/2026

---------- En la sede de la FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS de la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CUYO, siendo las DIEZ TREINTA (10:30) del dia TREINTA de JULIO de DOS
MIL VEINTISEIS, se reune el Consejo Directivo. Preside la reunién la Sra. Decana, Dra. Maria
F. FILIPPINI.
Asisten en esta oportunidad los siguientes Consejeros:
Presencial: Prof. M. Sc. Cecilia REBORA, Prof. M. Sc. Luis RODRIGUEZ PLAZA, Prof. Ing. Agr.
Miriam G. HOLGADO, Prof. Dr. Pablo H. PIZZUOLO, Dra. Natalia P. CARRILLO, IRNR. Franco
G. CHIARADIA OMATI y Abog. César L. BALMES VARAS.
No registra conexién virtual.
---------- Consejeros ausentes con aviso: Dra. Emilia E. RAIMONDO, Prof. Dr. Nicolas CARA y
Srta. Florencia S. CATANA VIRDIANO.
---------- Consejeros ausentes sin aviso: MBI. Ing. Agr. Cecilia M. ACOSTA, Sr. Tomas CANO y
Srta. Valentina BAREA.
---------- Participan también, el Sr. Vicedecano, Prof. M. Sc. Joaquin A. LLERA y la TGU. Eliana
G. PANELLA, Apoyo Administrativo a la Secretaria del Consejo Directivo.
---------- Verificado el quorum reglamentario, la Sra. Decana, en calidad de Presidente del
Consejo Directivo, declara abierta la sesién pasandose a considerar el orden del dia previsto. —
---------- Se encuentran presentes el Secretario Académico, Prof. Dr. Rodrigo LOPEZ PLANTEY
y los miembros del equipo de Asesoria Pedagdgica, Dra. Maria Sol COUTO, Prof. Lic. Joselina
BITTAR y Prof. Alejandro ABRAHAM SAFI, como asi también las Directoras y Miembros de las
Comisiones de todas las Carreras que se dictan en la Facultad de Ciencias Agrarias, y docentes
interesados en las presentaciones que se realizaran de acuerdo con el Orden del Dia. ------------
1°.- Secretario Académico, Prof. Dr. Rodrigo LOPEZ PLANTEY - Informe proceso de

construccion de los Planes de Estudio y transicion.
---------- El Secretario Académico, Prof. Dr. Rodrigo LOPEZ PLANTEY, inicia la presentacion
expresando un profundo agradecimiento a las Autoridades y al Consejo Directivo por el espacio,
al equipo pedagdgico que trabaja incansablemente con absoluto compromiso, predisposicion y
avenencia y a toda la comunidad que ha apoyado estos proyectos desde sus inicios. Como es
sabido, el proceso de cambio de los Planes de Estudio y las transiciones comenzaron antes del
afo 2022 con la Secretaria Académica, hoy jubilada, Med. Vet. Silvia VAN den BOSCH. En la
actualidad, se sigue avanzado en un proceso dinamico hasta ir culminando algunas etapas como
las presentaciones ante la Comisién Nacional de Evaluacién y Acreditacion Universitaria
(CONEAU), la evaluacién de pares, entre otras actividades. Seguidamente, les da la palabra a
los miembros del equipo pedagdgico quienes detallan el Informe de Acciones del Area
Pedagogica a través de 10 ejes, los cuales se transcriben a continuacion:
1.- Pandemia y Bimodalidad:

e Guia para el disefo de entornos virtuales

e Materiales sobre disefio de instrumentos escritos para evaluacion

¢ Hojas de ruta

e Organizacioén del cursado bimodal
2.- Virtualidad y SIED

e Co-coordinacioén proyectos SIED-UNCUYO
Normativa para Area Tecnopedagdgica
Grilla de observacién de aulas virtuales
Material para el disefio de entornos virtuales
Virtualizacién de la TUPAZA
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3.- Instancias y Propuestas de Formacion
¢ Instancias de formacion docente presencial y virtual junto con la produccién de escritos
académicos
e Curso virtual “Disefio y evaluacion de actividades practicas”
e Diplomatura de Posgrado en Actualizacion de la Ensefianza de las Ciencias de la Tierra
y los Alimentos
o Talleres a docentes de Ingenieria Agronémica de la Universidad Nacional del Sur
4.- Practicas Docentes
e Actualizacion y validacion de programas
e Material de “Buenas practicas para acompafar la trayectoria educativa en el primer afo”
¢ Normativa de Practicas y de Trabajo Final Integrador
¢ Acompafamiento a demandas espontaneas de docentes
5.- Trayectorias Estudiantiles
Curso Vocacional
Guia para resolucién de conflictos
Encuesta a estudiantes de 1er afo
Indicadores para realizar seguimiento
Orientaciones para examenes de readmision
ropuesta de Actividades Profesionales Esenciales (APEs)
Comision curricular y talleres con docentes
Documentos APEs para las Ingenierias
e Experiencia piloto “APE Tomate”
7.- Planes de Estudio Finalizados: Ingenierias y TUPVE
e Sistema de créditos con reconocimiento de demanda extra aulica
e Documento de formatos curriculares
¢ Implementacion de la normativa SACAU
8.- Cursado por Médulos
e Borrador del cronograma de cursado hasta el 2do afio de las carreras de IA e IRN
9.- Plan de Estudios en proceso: Bromatologia
¢ Documento para el disefio por médulos
¢ Presentacion de mdédulos
10.- Acreditaciones CONEAU
Materiales para docentes en visita de pares
Participacion en visita de pares
Adecuacion a la normativa SACAU
Presentacion de los nuevos planes
Informe a la vista
---------- Hacia el cierre de la presentacién y luego de responder algunas consultas, el Equipo de
Asesoria Pedagégico y el Secretario Académico, Prof. Dr. Rodrigo LOPEZ PLANTEY recibieron
por parte de la Sra. Decana, Prof. Dra. Maria F. FILIPPINI, el Sr. Vicedecano, Prof. M.Sc. Joaquin
LLERA, varios Consejeros y docentes, palabras de agradecimiento e importante reconocimiento
por la labor realizada durante todo el proceso ya que se trata de un proyecto innovador cuyo
objetivo es mejorar la calidad educativa de la Facultad de Ciencias Agrarias y del cual se esperan
grandes resultados, destacando, ademas, que se ha sentado un precedente y que es motivo de
consultas por parte de varias universidades nacionales.
---------- Siendo las 11:50 el Consejero Franco G. CHIARADIA OMATI se retira de la sala, pero
seguira participando de la sesion de forma virtual.
2°.- EE SUDOCU FCA: 2232/2024: Prof. M. Sc. Joaquin A. LLERA - Proyecto "Desarrollo
de un sistema de autoevaluacién basado en un indice de Actividad Docente",
s/consideracion de las actuaciones presentadas

6.-
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---------- El Sr. Vicedecano, Prof. M. Sc. Joaquin LLERA, informa que el proyecto que se presenta
viene a dar cumplimiento a lo aprobado por el Consejo Directivo en sesion del 12 de abril de
2024, en la cual se aprobd en el ambito de la Facultad de Ciencias Agrarias, el Proyecto
denominado: Desarrollo de un Sistema de Autoevaluacién Basado en un indice de Actividad
Docente (Ordenanza N° 663/2024-CD.). El objetivo del proyecto, es desarrollar un procedimiento
que valore, mediante indicadores cuantitativos y/o valoraciones personalizadas o
complementarias, el desempeno docente en la Facultad de Ciencias Agrarias, teniendo en
cuenta las diferentes funciones de la universidad publica, las categorias y dedicacion de los
docentes y poniendo en valor los perfiles propios de cada docente que desempefa funciones
dentro de un equipo catedratico y valorando el momento de la carrera donde se dictan las
asignaturas (ciclo basico, basico profesionalizante y profesionalizante o sus homodlogos).
Asimismo, que el procedimiento sea de aplicacion agil, practica y objetiva.
---------- A través de una presentacion, el Ing. LLERA explica el sistema, disefado por él, con la
colaboracién del equipo docente de la Catedra de Calculo Estadistico, del personal de
Informatica, Eduardo MILITELLO y Leonardo FONTES y de numerosos docentes de nuestra
Facultad que brindaron importantes aportes para el analisis de las distintas actividades del
desempeio docente.
A continuacion, siguiendo el orden de la presentacion, el Sr. Vicedecano detalla y argumenta los
indices del trabajo de acuerdo con los siguientes anexos:
Anexo I:
1. indice de Desempefio Docente
1.1. Indice de Desempefio Docente Parcial
1.2. Indice de Desempefio Docente para un periodo de k afios
2. Indice de Actividad en Docencia
2.1. Descripcion del 1A
2.2. indice de Actividad Docente Parcial
2.3. indice de Actividad Docente para un periodo de K afios
2.4. Dimensiones de la Actividad Docente:
. Formacién Académica
. Actualizacion, capacitacion y distinciéon
. Docencia en las carreras de pregrado y grado en la FCA
. Docencia en posgrado: doctorados, maestrias y especialidades
. Participacién en reuniones cientificas con referencia a la docencia
. Proyectos educativos acreditados
. Formacién de recursos humanos en docencia
. Produccién de materiales pedagoégicos
3. indice de Actividad en Investigacion
3.1. indice de Actividad en Investigacion
3.2. Dimensiones de la actividad en investigacion:
. Categorizacién
. Proyectos acreditados
. Publicaciones y comunicaciones
. Participacion en reuniones cientificas con referencia a la investigacion
. Patentes, registros de productos y distinciones
. Miembro de comité editorial
. Miembro de comisiones evaluadoras
. Formacién de recursos humanos en investigaciéon
4. Dimensiones de la actividad en vinculacion:
1. Proyectos acreditados de vinculacion
2. Publicaciones y patentes de vinculacion
3. Internalizacién de la vinculacion, premios y distinciones
4. Formacion en recursos humanos
5. Promocion de actividades de vinculacion
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6. Participacion en eventos de vinculacion
5. Dimensiones de la actividad en extension:
1-Proyectos de extension
2- Cursos dictados de capacitacion y actualizacion
3-Publicaciones en revistas y libros de extension
4-Participacion en reuniones de extension
5-Participacion en internacionalizacion, premios y distinciones
6-Formacion de recursos humanos en extension
7-Prestacion de servicios de extension
6. Dimensiones de la actividad en gestion:
1-Gobierno y gestion universitaria
2-Gobierno y gestién institucional
3-Gobierno y gestién departamental
4-Gestion de Catedra
5-Proyectos acreditados en gestidon
6-Publicaciones en revistas y libros de gestion
7-Participacion en reuniones de gestion
8-Participacion en la divulgacién de la actividad
9-Participacion en internacionalizacion, premios y distinciones
10-Formacion en gestion
Anexo Il — Generacion del Informe de Labor Docente Automatizado
1. Disefio del Sistema de Informacion
2. Desarrollo del Sistema
2.1. Formulario Digital: Se elaboré un “Manual de Usuario — Informe Integrador de la Labor
Docente (Plataforma FCA — UNCUYO)”. Ese Manual indica la forma de completar el
formulario digital disponible para cada docente en la Intranet de la Facultad de Ciencias
Agrarias.
2.2. Captura de Datos
2.3. Estructura de Datos, Base de Datos y Procesamiento: En una primera etapa se elaboré
un prototipo con estructura de datos y procesamiento utilizando planilla electrénica de Excel.
Con datos ficticios de programaron los diferentes indices de las actividades parciales y de
un periodo de k anos que forman parte del informe de desempeno de un hipotético docente.
Estos programas son:
1. IADocente.xIsx (Programa para el indice de Actividad en Docencia)
2. IAInvestigacion.xlsx (Programa para el indice de Actividad en Investigacion)
3. IAVinculacién.xIsx (Programa para el indice de Actividad en Vinculacién)
4. |AExtension.xlsx (Programa para el indice de Actividad en Extensién)
5. IAGestion.xlsx (Programa para el indice de Actividad en Gestion)
6. IDD.xIx (Programa para el indice de Desempefio Docente
3. Actividad por desarrollar: a partir de este prototipo, actualmente se ha iniciado la etapa de
programacion del procedimiento a partir de la captura de datos reales obtenidos en el informe
de labor que los docentes han declarado para el 2024
3.1- Estructura de datos
3.2- Programacion integrada a la base de datos
3.3.- Fijaciéon de puntajes que se asignan a cada item de la labor informada dentro de las
actividades
3.4- Fijacién de los Umbrales Basicos de las Actividades segun categoria y dedicacién del
docente
3.4.1- Reuniones con equipos de trabajos por cada actividad
3.4.2- Propuestas de Tablas de valoracion de los umbrales
3.5- Analisis numérico y grafico por docente.
3.6 - Verificacion de procedimientos y validacion con datos reales del 2024 y 2025.
3.7- Generacion de salidas



FACULTAD DE

CIENCIAS

AGRARIAS “ANO DE LA GRANDEZA ARGENTINA"

1R, Qo
S UNCYO | =

\‘!:?f‘i NACIONAL DE CUYO

3.8- Disefar y desarrollar un Plan de Desarrollo Académico virtual
3.9- Andlisis numeérico y grafico multivariado para lo N informes de labor presentados parcial
(p) y periédico de k afios

3.10- Generacion de Informe a Gestidn
---------- Hacia el cierre de la presentacién y luego de responder algunas consultas, el Ing. LLERA
deja en claro que, en adelante, si es decision de las nuevas autoridades, se deberan analizar,
programar y estructurar los pasos consecuentes para desarrollar todas las etapas del proyecto,
el cual tiene como fin, ademas de los resultados del desempefo de los docentes, brindar
informacién para la toma de decisiones de la gestion.
---------- Finalmente, todos los presentes elogiaron el proyecto aplaudiendo y manifestando valor
y reconocimiento.
---------- El Consejero César L. BALMES VARAS mociona que el Consejo Directivo se constituya
en Comision para tratar el expediente N° 24748. Se acepta por unanimidad la mocion presentada.
3°.- EE_SUDOCU FCA: 24748/2026: Secretario Académico, Dr. Rodrigo LOPEZ PLANTEY

- Plan de Estudios de la TECNICATURA UNIVERSITARIA EN PROCESOS VITICOLAS

Y ENOLOGICOS, s/consideracion de la propuesta presentada
---------- El Secretario Académico, Dr. Rodrigo LOPEZ PLANTEY explica que, dentro de los
procesos de cambio, gran parte del desafio fue la adecuacién de los Planes de Estudio de todas
las carreras que se dictan en Agrarias ya sea en pregrado, grado y posgrado. En el caso de la
Tecnicatura Universitaria en Enologia y Viticultura, el cambio de nombre surge luego de un
proceso de negociacion con la Facultad de Ciencias Aplicadas a la Industria en donde surgieron
algunos acuerdos que permitié a nuestra facultad innovar y actualizar la curricula. El Plan de
Estudio de la TUPVYE fue creado con la l6gica del Sistema Argentino de Créditos Académicos
Universitarios (SACAU) y sometido a una profunda evaluacién, analizando y organizando la
modularizacién de los espacios curriculares de acuerdo con sus diversas especificidades. El Dr.
LOPEZ PLANTEY destaca el compromiso, participaciéon y arduo trabajo de la Directora de la
Comision de Carrera, TUEyV. Jésica RIQUELME, acompanada por el Prof. Ing. Agr. Francisco
GOMEZ y los miembros que la integran, sefiala que han recibido importantes elogios y
reconocimiento por parte de las autoridades de la Universidad Nacional de Cuyo por el trabajo
logrado.
---------- Con la debida autorizacion, la Dir. de la Carrera TUEyV. Jésica RIQUELME, manifiesta
que este proceso comenz6 hace aproximadamente dos afios a partir de revisar el perfil del
egresado, los alcances del titulo y las opiniones de los empresarios y productores del medio.
Luego de esas observaciones, se llegé a la conclusion de que, en algunos aspectos, el perfil del
técnico superaba al de un licenciado, razén por la cual la Comisién de Carrera de la TUEyV inicia
el proceso de adecuacién y cambio. Seguidamente, agradece a los miembros de la comisién por
el compromiso y el esfuerzo realizado; también destaca el acompanamiento y respuesta
colaborativa por parte de los docentes que fueron consultados y obviamente el gran trabajo del
equipo pedagdgico.
---------- Luego de que algunos Consejeros y asistentes emitiran opiniones y elogiaran el gran
trabajo de la Comisién de Carrera y docentes de las Catedras involucradas, la Sra. Decana
mociona solicitar al Consejo Superior la Creacién de la Carrera Tecnicatura Universitaria en
Procesos Viticolas y Enoldgicos y aprobar el Plan de Estudio de la misma.
---------- Puesto a consideracion, el Consejo Directivo RESUELVE por unanimidad, solicitar al
Consejo Superior la creacioén de la Carrera Tecnicatura Universitaria en Procesos Viticolas y
Enolégicos de la Facultad de Ciencias Agrarias, Universidad Nacional de Cuyo.
---------- Por otra parte, el Consejo Directivo ORDENA por unanimidad, aprobar el Plan Estudio
de la Carrera Tecnicatura Universitaria en Procesos Viticolas y Enoldgicos de la Facultad de
Ciencias Agrarias, Universidad Nacional de Cuyo y solicitar al Consejo Superior su ratificacion. -
---------- Siendo las TRECE QUINCE (13:15) y no habiendo otro asunto por tratar, se da por
finalizada la sesion.




